
経営改革に係る取組み（概要） 
 
 
１． サービス向上に向けた取組み（主なもの） 

利用者等評価 
具体的な取組内容・取組目標等 自己評価 

評価 件数 
満足  

やや満足  

標準  

やや不満  

不満  

市民スポーツの普及と健康増進・体力づくりや、青少年のスポーツ

活動を奨励し、体力・精神力・社会性の養成を図るため、各種大会

の実施・地域スポーツの振興・指導者、リーダーの育成事業を実施

している。 
今後においても、引き続き種目別のスポーツイベントを実施すると

共に、健康増進事業として、市民の誰もが楽しめるスポーツイベン

ト（市民マラソン・ウオーキング等）の内容充実に努める。 

□満足 
■やや満足 
□満足していない 

計  
満足  

やや満足  

標準  

やや不満  

不満  

 

□満足 
□やや満足 
□満足していない 

計  

 
 
２． 経費縮減に向けた取組み（主なもの） 

（単位；千円） 

区分 具体的な取組内容 効果（見込）額 
［概算］ 実績額（見込） 

■人件費 
□その他経費 資料館受付を非常勤から臨時に変更 ２，１４３ ２，４５２

□人件費 
□その他経費   

□人件費 
□その他経費   

 
 
３． 収入財源確保に向けた取組み（主なもの） 

（単位；千円） 

区分 具体的な取組内容 効果（見込）額 
［概算］ 実績額（見込） 

会費収入 
 
賛助会員新規・スポーツ少年団新規 ３，５５８ ３，５００

 
 

 

 
 

 

  


